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รายงานการประชุมติดตามความเสี่ยงฯ คณะเกษตรศาสตร 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไตรมาสที่ 4) 

วันพฤหัสบดทีี ่7 ตุลาคม 2564 เวลา 13.30 - 14.30 น.  
ผานระบบประชุมออนไลน ZOOM 

 

รายนามผูมาประชุม 
1. รองศาสตราจารย ดร.วรรณพร ทะพิงคแก  รองคณบดีฝายบริหาร 
2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชดาวรรณ ชีวังกูร  ผูชวยคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ 
3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พงศกร ศุภกิจไพศาล  ผูชวยคณบดีดานวิเทศสัมพันธ สารสนเทศและกายภาพ 
4. ผูชวยศาสตราจารย ธีระพงษ เสาวภาคย  หัวหนาภาควิชาภาควิชาเกษตรท่ีสูงและทรัพยากรธรรมชาติ 
5.  นางอังคณา กีไสย  หัวหนางานการเงิน การคลังและพัสดุ  
6. นางสาวสวรรยา วัฒนศิริเสรีกุล  หัวหนางานยุทธศาสตรและแผน 

รายนามผูเขารวมประชุม 
1. นางสาวศิริขวัญ ใจสม รักษาการแทน หัวหนางานบริการการศึกษาและพัฒนาคุณภาพ 
 นักศึกษา 

2. นางสาวพัชราพร บุญจันตะ พนักงานปฏิบัติงาน 
3. นางสาววิราวรรณ ใจเงิน พนักงานปฏิบัติงาน 
4. นางมนสิชา ศาลติกุลนุการ พนักงานปฏิบัติงาน 

รายนามผูไมเขารวมประชุม 
1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรุณี นาพรหม คณบดีคณะเกษตรศาสตร 
2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิรวรรณ กิจชัยเจริญ    หัวหนาภาควิชาพัฒนาเศรษฐกิจการเกษตร  
3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เสาวลักษณ แยมหม่ืนอาจ     รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาหลักสูตร 
4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรสิริ สืบพงษสังข  ผูอํานวยการศูนยบริการวิชาการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 

เริ่มประชุม เวลา 13.30 น. 

รองคณบดีฝายบริหาร ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

 -ไมมี- 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
ท่ีประชุมฯ รับรองรายงานการประชุมติดตามความเสี่ยงฯ คณะเกษตรศาสตร ประจําปงบประมาณ 

2564 (ไตรมาสท่ี 2 และไตรมาสท่ี 3) เม่ือวันจันทรท่ี 2 สิงหาคม 2564 โดยไมมีขอแกไข / ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา    
1. การพิจารณาติดตามความเส่ียงและควบคุมภายใน คณะเกษตรศาสตร ปงบประมาณ 2564 (ไตรมาสท่ี 4)  
 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงฯ ไดมีการติดตามผลการดําเนินงานการจัดการความเสี่ยง/กิจกรรมการ
ควบคุม เปนประจําทุกไตรมาส และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงฯ มีการประเมินระดับความเสี่ยงท่ีเหลืออยู 
และรอยละความสําเร็จของการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ 2564 (ไตรมาสท่ี 4) ดังนี้  

https://mis.agri.cmu.ac.th/person/view_person_detail.asp?id=TE0233
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ความกาวหนาการดําเนินการตามแผนบริหารความเส่ียงฯ  คณะเกษตรศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไตรมาสท่ี 4) 

ประเด็นความเสี่ยง 
การจัดการความเสี่ยง/ 

กจิกรรมการควบคุม 
ระดับความเสี่ยงท่ีเหลืออยู ผลการติดตาม/ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 

ความเสี่ยงดานยุทธศาสตร (Strategic Risk : S) 

S1  

จํานวนนักศึกษา

ระดับปริญญาตร ี

ต่ํากวาเปาหมาย 

1. จัดทําสื่อประชาสัมพันธการเรียนการสอน

ดานวิทยาศาสตรเกษตรเชิงรุก 

(กลุมเปาหมายคือนักเรียนระดับมัธยมปลาย

ในอําเภอรอบนอก) 

2. จัดกิจกรรม Road Show และโครงการ

เพ่ือประชาสมัพันธและดึงดูดผูท่ีจะเขาศึกษา

ตอในคณะฯ 

3. เปด/ปรับปรุงหลักสูตรสาขาวิชาใหมท่ี

สอดคลองกับความตองการของตลาดและ

ผูเรยีนอยางแทจริง  

4. ปรับเกณฑการรับเขาเพ่ือเปดโอกาสให

นักเรียนเขามาเรียนไดมากข้ึน 

5. จัดทําหลักสูตร non degree เพ่ือแสวงหา

ผูเรยีนกลุมใหม 

 

ไตรมาสท่ี 4 

1. ดําเนินการจัดโครงการการประกวดโครงงานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการเกษตร SMART 

AGGIE PROJECTS 2021 รวมกับ สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช.) 

ระยะเวลาตั้งแตเดือนสิงหาคม - ธันวาคม 2564 จํานวนนักเรียนท่ีเขารวม รวมท้ังสิ้น 17 ทีม 

จากจังหวัดแมฮองสอน เชียงราย ลําพูน ลําปาง และเชียงใหม เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเขาศึกษาตอ

คณะเกษตรศาสตร โดยนักเรียนท่ีผานการเขารวมโครงการดังกลาวสามารถใชเกียรติบัตรยื่น

ประกอบการสมัคร TCAS 65 รอบท่ี 1 (Portfolio) ตลอดจนการพิจารณาใหทุนการศึกษาเรียน

ฟรีตลอดหลักสูตร 4 ป สําหรับทีมท่ีชนะการประกวดโครงงานฯ 

2. ดําเนินการประชาสัมพันธในรูปแบบออนไลนเน่ืองจากสถานการณการแพรระบาดของไวรัส 

โคโรนา COVID-19 

2.1 งานประชาสัมพันธ งานบริการการศึกษาฯ ภาควิชา และสโมสรนักศึกษาฯ อยูระหวาง

ดําเนินการรวมกันจัดทําคลิปประชาสัมพันธหลักสูตรและการรับนักเรียน TCAS 65 (พฤศจิกายน 

2564) 

2.2 ตอบรับเขารวมกิจกรรม CMU Open House 2021 ณ เวทีกลาง (ITSC) โดย สํานักพัฒนา

คุณภาพการศึกษาเปนผูดําเนินการและบริหารจัดการกิจกรรม เขารวมแนะนําคณะฯ ผานการ

ถาม – ตอบ และสื่อประชาสัมพันธออนไลน (พฤศจิกายน 2564) 

3. หลักเปด/ปรับปรุงหลักสูตรสาขาวิชาใหมท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดและผูเรียน

อยางแทจริง 

3.1 หลักสูตรเปดใหม 

- หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร พ.ศ. 2565 

- หลักสูตรวิทยาศาสตรภูมิสถาปตยกรรมศาสตร พ.ศ. 2565 

- หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรอัจฉริยะ พ.ศ. 2566 
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ประเด็นความเสี่ยง 
การจัดการความเสี่ยง/ 

กจิกรรมการควบคุม 
ระดับความเสี่ยงท่ีเหลืออยู ผลการติดตาม/ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 

3.2 หลักสูตรปรับปรุง 

 - หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรเกษตร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 

 - หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

3.3 ความรวมมือกับวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม (CMU School of 

Lifelong Education) เพ่ือสนับสนุนการเรียนรูตลอดชีวิตและแสวงหาผูเรียนกลุมใหม 

- หลักสูตรอบรมระยะสั้น 

- CMU-MOOC 

- วิชาเรียนรวม 

4. ปรับลดเกณฑการรับนักเรียน TCAS 65 

4.1 รอบท่ี 1 Portfolio 

เปนผูเขารวมแขงขันประกวดโครงงานหรือตอบคําถามทางวิทยาศาสตร เขารวมประกวด/แขงขัน

ตาง ๆ (ไดรับรางวัลหรือไมไดรับรางวัลก็ได) หรือ เขารวมโครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีการเกษตร Smart Aggie Projects 2021 หรือเขียนเรียงความ แรงบันดาลใจใน

การเขาศึกษาตอคณะเกษตรศาสตร (หัวขอประกอบดวย ความเห็นเก่ียวกับ BCG/Smart 

Agriculture ทําไมจึงอยากศึกษาตอคณะเกษตรศาสตร เรียนจบแลวคาดหวังจะประกอบอาชีพ

อะไร) 

4.2 ปรับลดเกณฑการรับนักเรียนในโครงการสภาเกษตรกรแหงชาติ ในทุกรอบ ทุกหลักสูตร 

เกรดเฉลี่ยกลุมสาระคณิตศาสตร 2.00 

เกรดเฉลี่ยกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 2.00 

เกรดเฉลี่ยสะสม 2.00 
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ประเด็นความเสี่ยง 
การจัดการความเสี่ยง/ 

กจิกรรมการควบคุม 
ระดับความเสี่ยงท่ีเหลืออยู ผลการติดตาม/ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 

S2  
หลักสตูรไมผาน 
การประเมิน 

1. แจงคุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสตูรใหคณาจารยทราบและตระหนัก
ถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึน 
2. วิเคราะหอัตรากําลังท้ังในระยะสั้นและ
ระยะยาว เพ่ือเสนอขอกรอบอัตรากําลัง  
3. สรางระบบติดตามออนไลนเพ่ือ
ตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารย
ผูรับผิดชอบ/อาจารยประจําหลักสูตร 

 

ไตรมาสท่ี 4 

1. ดําเนินการจัดทําขอมูล รายละเอียดอาจารยผูรบัผิดชอบ/อาจารยประจํา หลักสูตรของแต

ละหลักสูตร ณ ปจจุบัน  

2. ดําเนินการจัดทําขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังระดับปริญญาตรีและระดับ

บัณฑิตศึกษา ระหวาง พ.ศ. 2565 – 2567 ท่ีจะครบกําหนดเกษียณอายุราชการ เสนอเรื่อง 

พิจารณาทบทวนรายช่ืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือทดแทนอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรท่ีจะครบกําหนดเกษียณอายุราชการ และเพ่ือรองรับการเปดหลักสูตรใหมและ

ปรับปรุงหลักสูตร ตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะเกษตรศาสตรครั้งท่ี 

16/2564 วันพุธท่ี 6 ตุลาคม 2564 

ความเสี่ยงดานปฏิบัติงาน (Operational Risk : O) 
O1  
ดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
ขอมูลจากระบบ
สารสนเทศสูญหาย 

1. สรางระบบปองกัน และสํารองขอมูล 
ใน Cloud CMU 
2. มีการตรวจสอบเครื่องสํารองและรายงาน
ผลการตรวจสอบกรณีฉุกเฉิน 
3. ปรับปรุง และวางระบบหอง server 

 

ไตรมาสท่ี 4 
1. มีการสํารองขอมูลรายวัน และมีระบบ firewall, ระบบเขารหัสเพ่ือจัดการขอมูล สําหรับ
ปองกันขอมูล 
2. มีการสํารองขอมูลสําคัญราย 15 วัน 
3. หนวยงานมีการเก็บขอมูลสําคัญท่ีสามารถเขาดูไดใน one drive cmu, google drive cmu 
4. มีพ้ืนท่ี Cloud cmu สําหรับสํารองขอมูล 
5. เครื่องสํารองไฟฟาสําหรับระบบ server มีสถานะปกติ 
6. ความกาวหนาการปรับปรุง และวางระบบหอง server อยูในระหวางการจางออกแบบหอง 
server เพ่ือของบประมาณประจําปงบประมาณ 2566 
ขอสังเกต 
ขอใหหนวยสารสนเทศพิจารณาแนวทางการจัดการใหผูใชงาน กรณีเกิดไฟดับการเขาถึงขอมูล
อาจไมไดช่ัวคราว เชน หนาเว็บไซต ระบบฐานขอมลู เปนตน 
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v.2-รายงานการประชุมความเสี่ยง4-64.docx 

ประเด็นความเสี่ยง 
การจัดการความเสี่ยง/ 

กจิกรรมการควบคุม 
ระดับความเสี่ยงท่ีเหลืออยู ผลการติดตาม/ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 

O2 

อุบัติเหตุ 

หองปฏิบัติการ/

ภาคสนาม/ 

สถานท่ีทํางาน 

1. แตงตั้งคณะกรรมการหองปฏิบัติการคณะ

(รวมทุกภาค)  

2. ประชุมผูท่ีเก่ียวของท่ีปฏิบัติงานหองLab

เพ่ือวางแผนติดตามตรวจสอบ บํารุงรักษา

หองปฏิบัติการ ระบบสายไฟ ระบบนํ้าและ

อุปกรณตาง ๆ 

3. มีการรายงานอุบัตเิหตุท่ีเกิดข้ึน เพ่ือ

ติดตาม/สรุปหาสาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุ

ของการปฏิบัติงาน เพ่ือวิเคราะหหาแนวทาง

ปองกัน/แกไข 

4. วางแผนในการฝกอบรมใหกับบุคลากรท่ี

เก่ียวของและนักศึกษาภายในคณะฯ 

 

ไตรมาสท่ี 4 

ไตรมาสท่ี 4/2564 ไมมีอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงาน และไมมีอุบัติเหตุจากหองปฏิบัติการ

กลาง 

หองปฏิบัติการกลาง 

1. ประชุมเจาหนาประจําหองปฏิบัติการกลางประจําเดือน 

2. วันท่ี 29 ก.ค. 2564 เวาลา 9.00 น. เจาหนาหองปฏิบัติการกลางหารือรวมกับเจาหนาท่ี

หนวยกายภาพของคณะฯ เขาตรวจสอบระบบไฟฟาหองปฏิบัติการ 

3. รวมโครงการอบรม "การจัดการสารเคมี ของเสียอันตราย และความปลอดภัยใน

หองปฏิบัติการมหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจําป 2564" 

ผานระบบออนไลน โดยวิทยากรจาก CMU SH&E ในวันท่ี 4 สิงหาคม 2564 วันท่ี 4 ส.ค. 

2564 เวลา 8:30-16:30 น. มีบุคลากรและนักศึกษา คณะเกษตรศาสตร ผานการฝกอบรม

ท้ังสิ้น 63 ทาน 

ศูนยวิจัย สาธิตและฝกอบรมการเกษตรแมเหียะ 

จัดทําแผนการซอมบํารุงรักษาเครือ่งมือ/อุปกรณ เพ่ือใหเครื่องมือ/อุปกรณ พรอมในการใช

งานอยางมีประสิทธิภาพ และดําเนินการตรวจสอบและบํารุงรักษาครุภณัฑและอุปกรณท่ีใช

ในการปฏิบัติงานในภาคสนามตามแผนอยางสม่ําเสมอ หากครุภณัฑ/อุปกรณท่ีชํารุดเกิน

ความสามารถในการซอมแซมของพนักงานชาง  ศูนยฯ จะทําการสงใหทางบริษัทเอกชน

ดําเนินการซอมแซมแกไขใหสามารถใชงานไดดีและมีประสิทธิภาพ   
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v.2-รายงานการประชุมความเสี่ยง4-64.docx 

ประเด็นความเสี่ยง 
การจัดการความเสี่ยง/ 

กจิกรรมการควบคุม 
ระดับความเสี่ยงท่ีเหลืออยู ผลการติดตาม/ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 

O3 

ความปลอดภัยตอ

ชีวิตและทรัพยสิน 

(อัคคีภัย) 

1. ฝกซอมการปองกันและบรรเทาอัคคีภัย

เสมือนจริง 

2. ตรวจสอบระบบนํ้าดับเพลิง ท่ีมีอยูเดิมให

พรอมใชงานไดตามปกติอยางตอเน่ือง  

3. กําหนดใหรานคาทุกรานท่ีใชกาซ ตองมี

ถังเคมีดบัเพลิงท่ีมีสภาพดีพรอมใชงาน 

1 ถัง 

4. ตรวจสอบสัญญาณเตอืนภยั 

5. ซอมบํารุงระบบเมนไฟฟา 

 

ไตรมาสท่ี 4 

1. ตรวจเช็คระบบสายสงนํ้าดับเพลิงอาคารเฉลิมพระเกียรติ ช้ัน 1-5 ฝงทิศใต 

2. ซอมแซมปรับปรุงระบบไฟฟาแรงต่ําอาคาเฉลิมพระเกียรติ เปลี่ยนสายเมนไฟฟาใตดิน 

เบรกเกอร ตูควบคุมไฟ(ตูMDB)และอุปกรณจายไฟชุดTerminal Box 

3.เพ่ิมแสงสวางติดตั้งไฟถนน บริเวณถนนหนาโรงเรือนสตอรเบอรรี่ 

4. ไตรมาสท่ี4/2564 อยูระหวางเขาดําเนินการปรับปรุงระบบเมนไฟฟาอาคารสัตวศาสตร 

ซึ่งไดรับการจัดสรรงบประมาณแผนดินประจําปงบประมาณพ.ศ.2564 จะแลวเสร็จในเดือน

ตุลาคม พ.ศ. 2564 
5. เกิดไฟฟาลดัวงจรสาเหตจุากหนูกัดสายไฟ และอุปกรณเสื่อมสภาพบริเวณช้ัน 1 อาคาร
เฉลิมพระเกียรติ ไดทําการดําเนินการซอมแซมเรียบรอยแลว โดยใชงบประมาณ 
460,724.88 บาท 
ขอเสนอแนะ  
1. เห็นควรกําหนดใหเฉพาะบุคลากรท่ีเก่ียวของเทาน้ัน ท่ีสามารถเขา-ออกหองควบคุมระบบ
ไฟฟา อาคารเฉลิมพระเกียรติ เพ่ือปองกันอุบัติเหตุขณะท่ีบุคลากรท่ีเก่ียวของกําลังตรวจสอบ/
ซอมแซมระบบไฟฟาเมื่อมีเหตุไฟฟาขัดของ  
2. เห็นควรใหจัดทําคูมือเก่ียวกับการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเหตุการณฉุกเฉิน เพ่ือเผยแพรแกบุคลากร 
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v.2-รายงานการประชุมความเสี่ยง4-64.docx 

ประเด็นความเสี่ยง 
การจัดการความเสี่ยง/ 

กจิกรรมการควบคุม 
ระดับความเสี่ยงท่ีเหลืออยู ผลการติดตาม/ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 

O4 

ความปลอดภัยตอ

ชีวิตและทรัพยสิน 

(โจรกรรม) 

1. มีการกํากับติดตามระบบกลองวงจรปด 

และมีการบํารุงรักษาอยางตอเน่ือง 

2. สํารวจจดุเสี่ยงท่ีจะเพ่ิมเตมิกลองวงจรปด 

3. ติดปาย ประกาศ เตือน ใหระมดัระวัง

ทรัพยสินสญูหาย 

4. กําหนดภาระหนาท่ีของเจาหนาท่ีนอน

เวร โดยปรับใหมีการเดินตรวจตราพ้ืนท่ี 

 

ไตรมาสท่ี 4 

1. การรักษาความปลอดภัยในศูนยวิจัยสาธิตและฝกอบรมการเกษตรแมเหียะ ของเจาหนาท่ี

รักษาความปลอดภัยเอกชน และเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยของมหาวิทยาลัยเชียงใหมมี

กระบวนการทํางานดังน้ี 

เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย/เอกชน 

ผลัดกลางวัน 

 - ประตูหนาอาคารพืชไร (หัวหนาทีม) จํานวน 1 คน 

เขาปฏิบัติงานตั้งแต 07.00 น.-19.00น. ทําหนาท่ีดูแลความเรียบรอยบริเวณประตูหนา

อาคารพืชไร และทําหนาท่ีในการตรวจตูแดงภายในพ้ืนท่ีศูนยวิจัยสาธิตและฝกอบรม

การเกษตรแมเหียะในเวลาคู (ไดแก 08.00น. 10.00น. 12.00น. 14.00น. 16.00 18.00) 

ผลัดกลางคืน 

 - ประตูหนาอาคารพืชไร (หัวหนาทีม) จํานวน 1 คน 
เขาปฏิบัติงานตั้งแต 19.00 น.-07.00น. ทําหนาท่ีดูแลความเรียบรอยบริเวณประตูหนา
อาคารพืชไร และทําหนาท่ีในการตรวจตูแดงภายในพ้ืนท่ีศูนยวิจัยสาธิตและฝกอบรม
การเกษตรแมเหยีะในเวลาคู (ไดแก 20.00น. 22.00น. 00.00น. 02.00น. 04.00 06.00) 
2. สําหรับตูแดงในคณะฯ ไมมี มีเฉพาะเจาหนาท่ีรปภ. มช. ออกตรวจทุก 1 ช่ัวโมงโดย
รถจักรยานยนต 
3. เจาหนาท่ีนอนเวรกลางคืนไดมีการตรวจตราทุกครั้งท่ีอยูเวร 

O5 

ความปลอดภัยตอ

ชีวิตและทรัพยสิน 

(การจราจรบริเวณ

คณะฯ) 

1. ประชาสัมพันธ รณรงคอบรมใหความรู 

ปลูกฝงความเขาใจเครื่องหมายจราจรให

ปฏิบัติตามกฎหมายอยางถูกตอง 

2. ปรับปรุงเครื่องหมาย สัญลักษณ และ

ปายจราจรตาง ๆ ใหเห็นเดนชัด  

3. ตั้งงบประมาณประจําปในการดูแล 

บํารุงรักษา ซอมแซม สภาพพ้ืนผิวถนน  

ไตรมาสท่ี 4 

1. ทาสีชองจอดรถยนตขางอาคารเรียนเดิม ตรงบริเวณท่ีจอดรถของคณะฯ 
2. สรางถนน คสล.เขาอาคารเฉลมิพระเกียรตเิรียบรอยแลว จํานวนเงิน 334,720  บาท 
จากงบประมาณเงินรายได ประจําปงบประมาณพ.ศ. 2564 
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v.2-รายงานการประชุมความเสี่ยง4-64.docx 

ประเด็นความเสี่ยง 
การจัดการความเสี่ยง/ 

กจิกรรมการควบคุม 
ระดับความเสี่ยงท่ีเหลืออยู ผลการติดตาม/ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 

O6 

ความปลอดภัยตอ

ชีวิตและทรัพยสิน 

(ภัยธรรมชาติ) 

1. ตรวจสอบสิ่งปลูกสรางและระบบ

สาธารณูปโภคตาง ๆ อยางตอเน่ือง 

2. ซอมแซมบํารุงรักษาระบบสาธารณปูโภค 

3. ตัดแตงก่ิงตนไมใหญเพ่ือลดอุบัติเหตุ 

(รุกขกร) 

4. จัดทําแนวกันไฟ และเฝาระวัง 

5. จัดทํารั้วก้ันสัตวปาบุกรุก (รั้วไมไผ/รั้ว

ลวดไฟฟาบางจุด) 

6. ศึกษาแนวทางการจัดการเพ่ือจัดทํา

ประกันภัยอาคาร 
 

ไตรมาสท่ี 4 

หนวยกายภาพ 

1.จัดแตงตนไม จํานวน 10ตน สนามบาส/อาคารหนวยรับปรับปรุงภูมิทัศน จํานวนเงินในการตัด

แตงตนไม 32,000 บาท 

2. ลางถังเก็บนํ้าดี ถังใตดินช้ัน 1 และถังเก็บนํ้าช้ันดาดฟา อาคารเฉลิมพระเกียรติ 

3. ติดปายประชาสัมพันธรณรงค การประหยัดพลังงานในอาคารจํานวนเงิน 4,200 บาท 

4. เมื่อวันท่ี 14 กันยายน 2564 ตนไมลมทับรถยนตหนาอาคารภาควิชาสัตวศาสตรฯ ทําให

รถยนตนักศึกษาไดรับความเสียหาย ทะเบียน บต-4800 พะเยา โดยคณะฯ ไดชวยเหลือ

คาเสียหายจํานวน 50 % ของราคาประเมินคาเสียหาย ท้ังน้ีหนวยกายภาพไดตัดตนไมบริเวณ

ดังกลาวจาํนวน 4 ตน เปนจํานวนเงิน 15,000 บาท 

ศูนยวิจัยและฝกอบรมท่ีสูง 
สถานีวิจัยเกษตรท่ีสูง ไรหลัง ตนไมโคนลม ทับสายไฟฟา เน่ืองจากดินสไลด  
ศูนยวิจัย สาธิตและฝกอบรมการเกษตรแมเหียะ 
1. กําชับสั่งการใหพนักงานรักษาความปลอดภัยของบริษัทเอกชนตรวจตราทรัพยสินของทาง
ราชการในพ้ืนท่ีศูนยวิจัย สาธิตฯแมเหียะ อยางเขมงวด โดยเฉพาะในพ้ืนท่ีติดตั้งเครื่อง
สาธารณูปโภค (ปมนํ้า) แปลงเกษตรปาไม แปลงไมผล โรงเรอืนเพาะชํา โรงงานผลิตปุยอินทรีย - 
ชีวภาพ     
2. ดําเนินการตัดแตงก่ิงไมท่ีรบกวนแนวสายไฟฟาและอาคาร เพ่ือนําไปใชประโยชนทางดาน
การเกษตร โดยนําใบไมไปทําปุยอินทรีย และนําก่ิงไมไปทําถานชีวภาพ (biochar)   
3. ดําเนินการขุดลอกคูระบายนํ้าในพ้ืนท่ีสถานีจัดเตรียมและใชประโยชนชีวมวลเพ่ือการเกษตร  
เพ่ือไมใหนํ้าทวมขังกองปุยหมักในชวงฤดูฝน   
4. ศูนยวิจัยฯแมเหียะ ไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวนเงินประมาณ 5,988,840 บาท ในการ
กอสรางรั้วคอนกรีตดานทิศตะวันตกเฉียงเหนือ (โซนติดเชิงดอย) เพ่ือปองกันการบุกรุกพ้ืนท่ี 
และปองกันปญหาวัวแดง โดยไดจัดทํารูปแบบรายการเรียบรอยแลว และอยูในข้ันตอนการ
ประชุมกรรมการเพ่ือกําหนดราคากลาง และรางขอบเขตงาน tor ตอไป 
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v.2-รายงานการประชุมความเสี่ยง4-64.docx 

ประเด็นความเสี่ยง 
การจัดการความเสี่ยง/ 

กจิกรรมการควบคุม 
ระดับความเสี่ยงท่ีเหลืออยู ผลการติดตาม/ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 

O7 

การใชประโยชนพ้ืนท่ี 

ศูนยวิจัย สาธิต และ 

ฝกอบรมการเกษตร

แมเหียะไมเต็ม

ศักยภาพ 

1. วางแผนจัดทํา master plan และจัดทํา

แผนท่ีการใชประโยชนท่ีดินพ้ืนท่ีของคณะฯ 

ในพ้ืนท่ีไรแมเหียะฯ 

2. คณะฯ ไดมีแผนการใชประโยชนในพ้ืนท่ี

ของศูนยฯ มากข้ึน โดยมีคณะทํางาน 

Smart Farm คณะทํางาน Greenhouse 

Technology และคณะทํางานกัญชา ดําเนิน

โครงการทางดานการพัฒนา smart farm 

ของคณะฯ เพ่ือใหมีการใชพ้ืนท่ีภายในศูนยฯ 

มากข้ึน 

 

ไตรมาสท่ี 4 

ภาควิชาเกษตรท่ีสูงฯ 

1. มีการประชุมรวมกับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วางแผนปญหาท่ีเกิดข้ึน รวมถึงการใชประโยชน

ท่ีดินพ้ืนท่ีของคณะฯ ในพ้ืนท่ีแปลงทดลองเกษตรปาไม 

2.วางแผนการใชพ้ืนท่ีแปลงเกษตรปาไม ซึ่งไดรับการจัดสรรงบประมาณ 2564 จัดทําระบบนํ้าใน

แปลงทดลอง เพ่ือใชในการเรียนการสอน และการวิจัย เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด 

ศูนยวิจัยระบบทรัพยากรเกษตร 

1. มีแผนการดําเนินงานพัฒนาสถานีวิจัย เพ่ือมุงสูการเปน Smart Farm ผานโครงการการศึกษา

ระบบเกษตรปลอดพิษท่ียั่งยืนสูการเปนศูนยการเรียนรูแบบครบวงจร (สืบเน่ืองมาจากไตรมาส 1 

ไตรมาส 2 และไตรมาส 3)   

ศูนยวิจัย สาธิตและฝกอบรมการเกษตรแมเหียะ 
ดําเนินการจัดการดูแลรักษาแปลงผลิตพืชของศูนยวิจัยฯแมเหียะอยางสม่ําเสมอ โดยมีการตัด
หญา , ใสปุย และใหนํ้าเปนประจําทุกเดือน และเศษชีวมวลใบไมสดและหญาสดท่ีไดจากการ
ดูแลไดนําสงใหศูนยบริหารจัดการขยะชีวมวลแบบครบวงจรนําไปผลิตไบโอแกส 

ความเสี่ยงดานการเงิน (Financial Risk : F) 

F1 

ศักยภาพในการหา

รายไดไมเปนไปตาม

แผน 

1. จัดทําการวิเคราะหและประมาณการ

รายรับและรายจายอยางเปนปจจุบันและ

ตอเน่ือง 

2. ควบคุมรายจายใหสมดุลกับรายได 

3. ควบคุมการใชงบประมาณอยางประหยัด 

คุมคา และมีประสิทธิผล 

4. เพ่ิมแผนการหารายไดท่ีเช่ือมโยงกับ

การศกึษา บริการวิชาการ และการวิจัย 

5. ศึกษาแนวทางการจัดตั้ง holding company 

 

 

ไตรมาสท่ี 4 

1. ในปงบประมาณพ.ศ. 2564 รายไดคาธรรมเนียมการศึกษาซึ่งเปนรายไดหลักลดลงประมาณ

รอยละ 39 เทียบจากรายไดคาธรรมเนียมการศึกษาปงบประมาณพ.ศ. 2563 เน่ืองจากการปรับ

ลดคาธรรมเนียมการศึกษาลงรอยละ 50 ตามนโยบายมหาวิทยาลัยฯ 

2. ในปงบประมาณพ.ศ.2564 คณะฯ ไดรายไดจากการเปดกระบวนวิชาเรียนรวมรวมเปนจํานวน

เงิน 25,164 บาท 
3. ความกาวหนาในการจัดตั้งบริษัท เกษตรแกว จํากัด ภายใตบริษัท อางแกว โฮลดิ้ง จํากัด โดย
คณะกรรมการดําเนินงานพัฒนาคณะเกษตรศาสตร ไดพิจารณาคัดเลือกโครงการและผลิตภัณฑ
ของคณะเกษตรสาสตร เพ่ือเขาสูแผนการดําเนินการของ บจก.เกษตรแกว ในระยะแรกจํานวน 7 
ผลิตภัณฑ/โครงการ และไดเขานําเสนอแผนธุรกิจใหกับผูบริหารบริษัท อางแกว โฮลดิ้ง จํากัด 
เมื่อวันท่ี 6 กันยายน 2564 ท่ีผานมา ณ หองประชุมกองแผน สํานักงานมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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v.2-รายงานการประชุมความเสี่ยง4-64.docx 

ประเด็นความเสี่ยง 
การจัดการความเสี่ยง/ 

กจิกรรมการควบคุม 
ระดับความเสี่ยงท่ีเหลืออยู ผลการติดตาม/ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 

ขอสังเกตุ 
ในไตรมาสท่ี 4 สถานะทางการเงินของคณะฯ เบ้ืองตนมีคาใชจายสูงกวารายได ท้ังน้ี ในไตรมาสท่ี 
4 ยังไมปดบัญชี ดังน้ันงานการเงิน การคลังและพัสดุจะนําขอมลูมารายงานตอผูบริหารตอไป 

ความเสี่ยงดานกฎ ระเบียบ ขอบังคับ (Compliance Risk : C) 

C1 

จริยธรรม และ

จรรยาบรรณของ

ผูปฏิบัติงาน 

1. อบรมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับ

หลักธรรมาภิบาล กฎ ระเบียบ ขอบังคับ 

หรือกฎหมายตาง ๆ ท่ีเก่ียวของใหบุคลากร 

กลุมเปาหมาย อบรมผูบรหิาร หัวหนาภาค/

ศูนยฯ/หนวยงาน/คณาจารย นักวิจัย 

2. ถายทอดความรูความเขาใจ 

 

ไตรมาสท่ี 4 

1.คณะฯ ไดประชาสัมพันธ การจัดอบรมของสํานักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม ท่ีมีการอบรมจริยธรรมการวิจัยในคนใหกับบุคลากร/บัณฑิต ในสังกัด

มหาวิทยาลัยเชียงใหม วันท่ี 11 กันยายน 2564 เพ่ือเผยแพรความรูเรื่องจริยธรรมการวิจัยในคน

ใหแกผูเขารวมรับฟงการบรรยายในเรื่องความรูเก่ียวกับจริยธรรมการวิจัยในคน และการยื่น

ขอรับการรับรองจริยธรรมการวิจัยจากคณะกรรมการฯ 

2. ไมมีการรองเรียนจริยธรรมหรือจรรยาบรรณดานการวิจัย 

C2 

การถูกรองเรียน

เน่ืองจากการ

ปฏิบัติงานท่ีไมเปน 

ไปตามกฎระเบียบ 

ท่ีเก่ียวของ 

1. สงเสริมใหผูบริหาร / ผูปฏิบัติงาน ท่ี

เก่ียวของไดเขารวมการอบรม / มีความรู

เก่ียวกับกฎระเบียบท่ีเก่ียวของกับการ

ปฏิบัติงาน  

2. จัดทําคูมือ / Flowchart แสดงข้ันตอน

การปฏิบัติงาน เพ่ือเปนแนวปฏิบัติรวมกัน

ระหวางผูปฏิบัติงาน และผูท่ีเก่ียวของ 

 

ไตรมาสท่ี 4 

1. โครงการ/กิจกรรมท่ีคณาจารยและบุคลากรตองเขารวมเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงาน 

2. สงเสริมใหผูบริหาร / ผูปฏิบัติงาน ท่ีเก่ียวของไดเขารวมการอบรม / มีความรูเก่ียวกับกฎระเบียบ

ท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน 
3. กรณีการถูกรองเรียนเรื่องการไมปฏิบัติตามกฎระเบียบ ประเดน็การขอตอเวลาราชการ ซึ่งคณะฯ 
ไดช้ีแจงทุกประเด็นขอรองเรียนไปแลว ขณะน้ีอยูในข้ันตอนการพิจารณาของศาลปกครอง 
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v.2-รายงานการประชุมความเสี่ยง4-64.docx 

ประเด็นความเสี่ยง 
การจัดการความเสี่ยง/ 

กจิกรรมการควบคุม 
ระดับความเสี่ยงท่ีเหลืออยู ผลการติดตาม/ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 

ความเสี่ยงดานชื่อเสียง  (Reputation Risk : R) 

R1 

ขอมูลทาง Social 

media ท่ีสงผล

กระทบตอภาพลักษณ 

และช่ือเสยีง ของ

คณะฯ 

1. มอบหมายใหหนวยงานหรือ บุคคลท่ีจะ

รับผิดชอบในการตอบขอเท็จจริงหรือให

ขอมูลท่ีเปนทางการตอสาธารณชนอยาง

ทันทวงที/ทันการณ  

(หนวยประชาสัมพันธ เปนผูตอบ หรือ

ผูเก่ียวของ/ผูท่ีไดรับมอบหมายใหขอมูล) 

2. มีการช้ีแจงขอเท็จจริงจากผูท่ีเก่ียวของ

ผานเครือขายออนไลน ของคณะฯ 

 

ไตรมาสท่ี 4 
ไตรมาสท่ี 4 มีประเด็นนักศึกษาโพสตใน social media  เรื่องการเรียนการสอน  
 
สําหรับขอมูลเบ้ืองตน ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับการเกษตร การจัดงาน การฝกอบรมตาง ๆ ท่ีไดมี
การประชาสัมพันธผานบนชองทางออนไลนทุกชองทาง และมีเจาหนาท่ีท่ีดูเเลเพจ คอยให
คําตอบและช้ีแจงอยูตลอด 
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v.2-รายงานการประชุมความเสี่ยง4-64.docx 

สรุปการประเมินคาความเสี่ยงเพ่ือการจัดทําแผนการบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณ 2564 (ไตรมาสท่ี1) 
ประเภทความเส่ียง จํานวนความเส่ียงท่ีเหลืออยูตามระดับความเส่ียง รวม รอยละ 

ของทั้งหมด สูงมาก สูง ปานกลาง ต่ํา ต่ํามาก 

ความเส่ียงดานยุทธศาสตร (Strategic Risk : S) - - - - 2 2 15.38 

ความเส่ียงดานปฏิบัติงาน (Operational Risk : O) 2 - 1 - 4 7 53.85 

ความเส่ียงดานการเงิน (Financial Risk : F) - - - - 1 1 7.69 

ความเส่ียงดานกฎ ระเบียบ ขอบังคับ (Compliance Risk : C) - - - 1 1 2 15.38 

ความเส่ียงดานชื่อเสียง  (Reputation Risk : R) - 1 - - - 1 7.69 

รวม 2 1 1 1 8 13 100.00 

รอยละของท้ังหมด 15.38 7.69 7.69 7.69 61.54 100.00  

 
สรุปการประเมินคาความเสี่ยงเพ่ือการจัดทําแผนการบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณ 2564 (ไตรมาสท่ี2) 

ประเภทความเส่ียง จํานวนความเส่ียงท่ีเหลืออยูตามระดับความเส่ียง รวม รอยละ 

ของทั้งหมด สูงมาก สูง ปานกลาง ต่ํา ต่ํามาก 

ความเส่ียงดานยุทธศาสตร (Strategic Risk : S) - - - - 2 2 15.38 

ความเส่ียงดานปฏิบัติงาน (Operational Risk : O) 2 - 1 - 4 7 53.85 

ความเส่ียงดานการเงิน (Financial Risk : F) - 1 - - - 1 7.69 

ความเส่ียงดานกฎ ระเบียบ ขอบังคับ (Compliance Risk : C) - - - 1 1 2 15.38 

ความเส่ียงดานชื่อเสียง  (Reputation Risk : R) - - 1 - - 1 7.69 

รวม ณ ไตรมาสท่ี 3 2 1 2 1 7 13 100.00 

รอยละของท้ังหมด 15.38 7.69 15.38 7.69 53.85 100.00  

 
สรุปการประเมินคาความเสี่ยงเพ่ือการจัดทําแผนการบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณ 2564 (ไตรมาสท่ี3) 

ประเภทความเส่ียง จํานวนความเส่ียงท่ีเหลืออยูตามระดับความเส่ียง รวม รอยละ 

ของทั้งหมด สูงมาก สูง ปานกลาง ต่ํา ต่ํามาก 

ความเส่ียงดานยุทธศาสตร (Strategic Risk : S) - - - - 2 2 15.38 

ความเส่ียงดานปฏิบัติงาน (Operational Risk : O) 2 - 1 - 4 7 53.85 

ความเส่ียงดานการเงิน (Financial Risk : F) - 1 - - - 1 7.69 

ความเส่ียงดานกฎ ระเบียบ ขอบังคับ (Compliance Risk : C) - - - 1 1 2 15.38 

ความเส่ียงดานชื่อเสียง  (Reputation Risk : R) - - 1 - - 1 7.69 

รวม ณ ไตรมาสท่ี 3 2 1 2 1 7 13 100.00 

รอยละของท้ังหมด 15.38 7.69 15.38 7.69 53.85 100.00  

 
สรุปการประเมินคาความเสี่ยงเพ่ือการจัดทําแผนการบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณ 2564 (ไตรมาสท่ี4) 

ประเภทความเส่ียง จํานวนความเส่ียงท่ีเหลืออยูตามระดับความเส่ียง รวม รอยละ 

ของทั้งหมด สูงมาก สูง ปานกลาง ต่ํา ต่ํามาก 

ความเส่ียงดานยุทธศาสตร (Strategic Risk : S) - - - - 2 2 15.38 

ความเส่ียงดานปฏิบัติงาน (Operational Risk : O) 1 1 - 1 4 7 53.85 

ความเส่ียงดานการเงิน (Financial Risk : F) - 1 - - - 1 7.69 

ความเส่ียงดานกฎ ระเบียบ ขอบังคับ (Compliance Risk : C) - - - 1 1 2 15.38 

ความเส่ียงดานชื่อเสียง  (Reputation Risk : R) - - - - 1 1 7.69 

รวม ณ ไตรมาสท่ี 4 1 2 0 2 8 13 100.00 

รอยละของท้ังหมด 7.69 15.38 0.00 15.38 61.54 100.00  
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สัดสวนประเด็นความเสี่ยง ปงบประมาณ 2564 (จําแนกตามประเภทความเสี่ยง) 

สัดสวนประเด็นความเสี่ยง ปงบประมาณ 2564 
ท่ีเหลืออยู ณ ไตรมาสท่ี 1  

(จําแนกตามระดับความเสี่ยง) 

สัดสวนประเด็นความเสี่ยง ปงบประมาณ 2564 
ท่ีเหลืออยู ณ ไตรมาสท่ี 2  

(จําแนกตามระดับความเสี่ยง) 

สัดสวนประเด็นความเสี่ยง ปงบประมาณ 2564 
ท่ีเหลืออยู ณ ไตรมาสท่ี 3  

(จําแนกตามระดับความเสี่ยง) 

สัดสวนประเด็นความเสี่ยง ปงบประมาณ 2564 
ท่ีเหลืออยู ณ ไตรมาสท่ี 4 

(จําแนกตามระดับความเสี่ยง) 

ท่ีประชุมเห็นสมควรใหงานยุทธศาสตรและแผน สรุปประเด็นความเสี่ยงตามแผนบริหารความเสี่ยงประจําป
งบประมาณพ.ศ. 2564 เสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะฯ เพ่ือทราบตอไป 

ปดประชุม เวลา 14.30 น. 

(นางสาววริาวรรณ ใจเงิน) 
พนักงานปฏิบัติงาน 
ผูบันทึกการประชุม 

(นางสาวสวรรยา วฒันศิริเสรีกุล) 
หัวหนางานยุทธศาสตรและแผน 

ผูตรวจรายงานการประชุม 
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