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รายงานการประชุมติดตามผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง  
ประจําปงบประมาณ 2563 (ไตรมาสที่ 1 และ ไตรมาสที่ 2)  

วันศุกรที่ 17 เมษายน 2563 ผานระบบ ZOOM  
 

รายนามผูมาประชุม 

1. รองศาสตราจารย ดร.ณัฐา โพธาภรณ คณบดีคณะเกษตรศาสตร 
2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรณีุ นาพรหม รองคณบดีฝายบริหาร 

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิรวรรณ กิจชัยเจริญ รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาหลักสูตร 
4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.บุศรา ลิ้มนิรันดรกุล หัวหนาภาควิชาพัฒนาเศรษฐกิจการเกษตร 
5. อาจารย ดร.สุรีรัตน ลัคนาวิเชียร หัวหนาภาควิชาภาควิชาเกษตรท่ีสูงและทรัพยากรธรรมชาติ 

6. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรสิริ สืบพงษสังข ผูอํานวยการศูนยบริการวิชาการและถายทอด 
 เทคโนโลยีการเกษตร 

7. นางอังคณา กีไสย หัวหนางานการเงิน การคลังและพัสดุ 

8. นางสาวพัชราพร บุญจันตะ รักษาการแทนหัวหนางานนโยบายและแผน และประกัน 
 คุณภาพการศึกษา 

รายนามผูเขารวมประชุม 

1. นางสาวมนสิชา กองเพชรวัฒนา พนักงานปฏิบัติงาน 
2. นางสาววิราวรรณ ใจเงิน พนักงานปฏิบัติงาน 
3. นายกิตติชัย ทิพยทา พนักงานปฏิบัติงาน 

4. นางลาลิตยา นุมมีศรี พนักงานปฏิบัติงาน 
รายนามผูไมมาประชุม 
1.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทศพล มูลมณี ผูชวยคณบดีฝายพัฒนาระบบกายภาพ 

2. อาจารย ดร.อรอุมา เรืองวงษ  ผูชวยคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ 

เริ่มประชุม เวลา 9.30 น. 
คณบดี ประธานท่ีประชุมเปนผูดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

 -ไมมี- 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม  

      -ไมมี- 

ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา   
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1. พิจารณาแผนการบริหารความเส่ียงประจําปงบประมาณพ.ศ. 2563 

 มหาวิทยาลัยฯ ไดจัดทําแผนบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณพ.ศ. 2563 เพ่ือเปนแนวทางในการ
บริหารจัดการความเสี่ยงนั้น คณะฯ จึงไดพิจารณาปรับแผนบริหารความเสี่ยงประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
เพ่ือใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน สอดคลองกับการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยฯ ดังนี้ 

ประเภทความเสี่ยง จํานวนความเสี่ยงท่ีเหลืออยูตามระดับความเสี่ยง รวม รอยละ 

ของ

ท้ังหมด 
สูง

มาก 

สูง ปานกลาง ตํ่า ตํ่า

มาก 

ความเสีย่งดานยุทธศาสตร  

(Strategic Risk : S) 

- - 2 -   2 16.67 

ความเสีย่งดานปฏิบัติงาน  

(Operational Risk : O) 

- 2 1 - 4 7 58.33 

ความเสีย่งดานการเงิน (Financial Risk : F) - - - - 1 1 8.33 

ความเสีย่งดานกฎ ระเบียบ ขอบังคับ 

(Compliance Risk : C)  

- - - - 1 1 8.33 

ความเสีย่งดานช่ือเสียง   

(Reputation Risk : R) 

- - - - 1 1 8.33 

รวม 0 2 3 0 7 12 100.00 

รอยละของท้ังหมด 0.00 16.67 25.00 0.00 58.33 41.67  
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

ปจจัยเสี่ยง/ 

สาเหตุความเสี่ยง 

การประเมินคา 

ความเสีย่งกอนมี 

กิจกรรมควบคุม 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

ผลตาง วิธีการ

จัดการ 

ความเสีย่ง* 

สัญญาณเตือนภัย หนวยงาน 

ท่ีมีความ

เสี่ยง 

 (1)  (2) (3) (4)  (5)  (6) (7) (8) =  (9)  (10) 

        
L I R1=LxI  L I R2=LxI 

L I R3=LxI 
R2 - 

R3 
  

  

S1 ดานการจัด

การศึกษา 

จํานวน

นักศึกษาระดับ

ปริญญาตรตี่ํา

กวาเปาหมาย 

1. มหาวิทยาลัยอ่ืนๆ 

เปดรับกอน ทําใหดึงผูท่ีมี

ศักยภาพตรงตามความ

ตองการไปกอน 

2. ผูเขาศึกษามีทางเลือก

ในการเขาศึกษาตอท่ี

หลากหลายเน่ืองจากมี

สถาบันอ่ืนเปดสอน

หลักสตูรท่ีคลายคลึงกัน

จํานวนมากข้ึน รวมท้ัง

บางสถาบันมีหลักสูตรท่ี

นาดึงดูดใจ 

3. คานิยมในการเรียน

ดานการเกษตร 

4. การไมเขาถึงขอมลูดาน

การเกษตรของคณะฯ 

สงผลใหนักเรียนไมเขาใจ

การเรยีนการสอนดาน

3 3 9 

ปานกลาง 

1. จัดทําสื่อ

ประชาสมัพันธการเรียน

การสอนดานวิทยาศาสตร

เกษตรเชิงรุก

(กลุมเปาหมายคือ

นักเรียนระดับมัธยมปลาย

ในอําเภอรอบนอก) 

2. จัดกิจกรรม Road 

Show และโครงการเพ่ือ

ประชาสมัพันธและดึงดูด

ผูท่ีจะเขาศึกษาตอใน

คณะฯ 

3. เปด/ปรับปรุงหลักสูตร

สาขาวิชาใหมท่ีสอดคลอง

กับความตองการของ

ตลาดและผูเรียนอยาง

แทจริง  

4. ปรับเกณฑการรับเขา

3 3 9 

ปานกลาง 

2 2 4 5 การลด/การ

ควบคุม

ความเสีย่ง 

จํานวนนักศึกษาท่ี

รับเขาต่ํากวา

เปาหมาย (300 คน) 

งานบริการ

การศึกษา

ฯ 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

ปจจัยเสี่ยง/ 

สาเหตุความเสี่ยง 

การประเมินคา 

ความเสีย่งกอนมี 

กิจกรรมควบคุม 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

ผลตาง วิธีการ

จัดการ 

ความเสีย่ง* 

สัญญาณเตือนภัย หนวยงาน 

ท่ีมีความ

เสี่ยง 

 (1)  (2) (3) (4)  (5)  (6) (7) (8) =  (9)  (10) 

        
L I R1=LxI  L I R2=LxI 

L I R3=LxI 
R2 - 

R3 
  

  

การเกษตรจึงไมสนใจท่ีจะ

เลือกเรยีน 

5. การปรับเปลี่ยนระบบ

การรับเขาของ

มหาวิทยาลยั 

เพ่ือเปดโอกาสใหนักเรยีน

เขามาเรียนไดมากข้ึน 

5. จัดทําหลักสตูร non 

degree เพ่ือแสวงหา

ผูเรยีนกลุมใหม 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

ปจจัยเสี่ยง/ 

สาเหตุความเสี่ยง 

การประเมินคา 

ความเสีย่งกอนมี 

กิจกรรมควบคุม 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

ผลตาง วิธีการ

จัดการ 

ความเสีย่ง* 

สัญญาณเตือนภัย หนวยงาน 

ท่ีมีความ

เสี่ยง 

 (1)  (2) (3) (4)  (5)  (6) (7) (8) =  (9)  (10) 

        
L I R1=LxI  L I R2=LxI 

L I R3=LxI 
R2 - 

R3 
  

  

S2 ดานการจัด

การศึกษา 

หลักสตูรไมผาน

การประเมิน 

1. อาจารยผูรับผดิชอบ

หลักสตูรเกษียณอายุ

ราชการ 

2. คุณสมบัติของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร และ

อาจารยประจําหลักสตูร

ไมตรงตามคณุสมบัติท่ี

กําหนด 

3 3 9 

ปานกลาง 

1. แจงคุณสมบัติของ

อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสตูรใหคณาจารย

ทราบและตระหนักถึง

ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน 

2. วิเคราะหอัตรากําลังท้ัง

ในระยะสั้นและระยะยาว 

เพ่ือเสนอขอกรอบ

อัตรากําลัง  

3. สรางระบบติดตาม

ออนไลนเพ่ือตรวจสอบ

คุณสมบัติของอาจารย

ผูรับผิดชอบ/อาจารย

ประจําหลักสตูร 

3 3 9 

ปานกลาง 

1 1 1 8 การลด/การ

ควบคุม

ความเสีย่ง 

จํานวนหลักสตูรท่ีไม

ผานมาตรฐานใน

องคประกอบคุณภาพ

ท่ี 1 จํานวน 1 

หลักสตูร และจํานวน

นักศึกษาท่ีรับเขาต่ํา

กวาเปาหมาย รอยละ 

10 

งานบริการ

การศึกษา

ฯ 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

ปจจัยเสี่ยง/ 

สาเหตุความเสี่ยง 

การประเมินคา 

ความเสีย่งกอนมี 

กิจกรรมควบคุม 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

ผลตาง วิธีการ

จัดการ 

ความเสีย่ง* 

สัญญาณเตือนภัย หนวยงาน 

ท่ีมีความ

เสี่ยง 

 (1)  (2) (3) (4)  (5)  (6) (7) (8) =  (9)  (10) 

        
L I R1=LxI  L I R2=LxI 

L I R3=LxI 
R2 - 

R3 
  

  

O1 ดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ขอมูลจาก

ระบบ

สารสนเทศสญู

หาย 

1. ถูกโจรกรรมขอมูลจาก

ภายนอก 

2. จากอุบัติเหตุ หรือภัย

ธรรมชาต ิ

1 1 1 1. สรางระบบปองกัน 

และสาํรองขอมูล 

2. ปรับปรุงอุปกรณ และ

เครื่องมือสารสนเทศใหมี

ประสิทธิภาพ 

3. มีระบบสาํรองไฟ 

4. มีการตรวจสอบเครื่อง

สํารองและรายงานผลการ

ตรวจสอบกรณีฉุกเฉิน 

1 1 1 1 1 1 0 การลด/การ

ควบคุม

ความเสีย่ง 

เกิดการสูญหายของ

ขอมูลข้ึน 1 ครั้ง/ป 

และมผีลกระทบใน

ระดับกลุมบุคคล 

หนวย

สารสนเทศ 

O2 อุบัติเหต ุ

หองปฏิบัติการ/

ภาคสนาม/

สถานท่ีทํางาน 

1. ขาดความรู ทักษะใน

การใชอุปกรณ/เครื่องมือ/

สารเคมีอันตราย 

2. ความประมาท 

3. ขาดการตรวจสอบอายุ

การใชงานของเครื่องมือ 

และซอมบํารุงอาคาร 

ระบบนํ้า ระบบไฟ 

1 1 1 1. สํารวจสรุปหองแล็บ

ท้ังหมด/ภาคสนาม/

หองเรียน พรอมแตงตั้ง

คณะกรรมการ

หองปฏิบัติการคณะ(รวม

ทุกภาค) โดยปรับเพ่ิม

จากกรรมการแล็บกลาง

เดิมพรอมแจงเขากกบ.

เดือนธันวาคม 

1 1 1 1 1 1 0 การลด/การ

ควบคุม

ความเสีย่ง 

โอกาสท่ีเกิด 2 ครั้ง/ 

ป และมีการสญูเสยี

ทรัพยสินมากกวา 

30,000 - 50,000 

บาท หรือมีการ

บาดเจ็บถึงข้ันหยุด

งานช่ัวคราว 

ภาควิชา/

ศูนย/ 

หนวย

กายภาพ 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

ปจจัยเสี่ยง/ 

สาเหตุความเสี่ยง 

การประเมินคา 

ความเสีย่งกอนมี 

กิจกรรมควบคุม 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

ผลตาง วิธีการ

จัดการ 

ความเสีย่ง* 

สัญญาณเตือนภัย หนวยงาน 

ท่ีมีความ

เสี่ยง 

 (1)  (2) (3) (4)  (5)  (6) (7) (8) =  (9)  (10) 

        
L I R1=LxI  L I R2=LxI 

L I R3=LxI 
R2 - 

R3 
  

  

(งานบริหารท่ัวไป) 

2. ประชุมผูท่ีเก่ียวของท่ี

ปฏิบัติงานหองแล็บเพ่ือ

วางแผนติดตามตรวจสอบ 

บํารุงรักษาหองปฏิบัติการ 

ระบบสายไฟ ระบบนํ้า

และอุปกรณตางๆ 

3. รายงานผลการตดิตาม

ใหผูบริหารทราบ 

O3 ความปลอดภัย

ตอชีวิตและ

ทรัพยสิน 

(อัคคีภัย) 

1. การตรวจสอบและ

บํารุงรักษายังไม

ตอเน่ือง2. ไฟฟา

ลัดวงจร3. ความประมาท

ของผูปฏิบัติงาน 

2 1 2 1. ฝกซอมการปองกัน

และบรรเทาอัคคภีัย

เสมือนจริง 

2. ตรวจสอบระบบนํ้า

ดับเพลิง ท่ีมีอยูเดิมให

พรอมใชงานไดตามปกติ

อยางตอเน่ือง  

3. กําหนดใหรานคาทุก

รานท่ีใชกาซ ตองมีถังเคมี

2 1 2 1 1 1 1 การลด/การ

ควบคุม

ความเสีย่ง 

โอกาสท่ีเกิด 1 ครั้ง/ 

ป และมีการสญูเสยี

ทรัพยสินมากกวา 

100,000 - 200,000 

บาท หรือมีการ

บาดเจ็บถึงข้ันหยุด

งานช่ัวคราว 

หนวย

กายภาพ 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

ปจจัยเสี่ยง/ 

สาเหตุความเสี่ยง 

การประเมินคา 

ความเสีย่งกอนมี 

กิจกรรมควบคุม 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

ผลตาง วิธีการ

จัดการ 

ความเสีย่ง* 

สัญญาณเตือนภัย หนวยงาน 

ท่ีมีความ

เสี่ยง 

 (1)  (2) (3) (4)  (5)  (6) (7) (8) =  (9)  (10) 

        
L I R1=LxI  L I R2=LxI 

L I R3=LxI 
R2 - 

R3 
  

  

ดับเพลิงท่ีมสีภาพดีพรอม

ใชงาน 1 ถัง 

4. ตรวจสอบสญัญาณ

เตือนภัย 

5. ซอมบํารุงระบบเมน

ไฟฟา 

O4 ความปลอดภัย

ตอชีวิตและ

ทรัพยสิน 

(โจรกรรม) 

1. พ้ืนท่ีเปดโลง มีบรเิวณ

กวาง และเปนเสนทาง

สัญจรของชุมชนรอบ

สถานี ทําใหการดูแล

ความปลอดภัยไมท่ัวถึง 

2. ไมมีระบบตรวจสอบ

การผานเขาออกของ

บุคคลภายนอก 

4 3 12 

สูง 

1. ติดตั้งระบบกลองวงจร

ปดพ่ิมใหครอบคลุม

บริเวณจุดเสี่ยง และมีการ

บํารุงรักษาอยางตอเน่ือง 

2. ติดตั้งระบบไฟฟาสอง

สวางใหท่ัวพ้ืนท่ี และติด

ปาย ประกาศ เตือน ให

ระมัดระวังทรัพยสินสญู

หาย 

3. เพ่ิมจุดสายตรวจตูแดง 

4 3 12 

สูง 

1 1 1 11 การลด/การ

ควบคุม

ความเสีย่ง 

โอกาสท่ีเกิดมากกวา 

1 ครั้ง/ ป และมีการ

สูญเสียทรัพยสิน

มากกวา 10,000 - 

30,000 บาท หรือมี

การบาดเจ็บ 

หนวย

กายภาพ 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

ปจจัยเสี่ยง/ 

สาเหตุความเสี่ยง 

การประเมินคา 

ความเสีย่งกอนมี 

กิจกรรมควบคุม 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

ผลตาง วิธีการ

จัดการ 

ความเสีย่ง* 

สัญญาณเตือนภัย หนวยงาน 

ท่ีมีความ

เสี่ยง 

 (1)  (2) (3) (4)  (5)  (6) (7) (8) =  (9)  (10) 

        
L I R1=LxI  L I R2=LxI 

L I R3=LxI 
R2 - 

R3 
  

  

O5 ความปลอดภัย

ตอชีวิตและ

ทรัพยสิน 

(การจราจร

บริเวณคณะฯ) 

1. มีความไมเหมาะสม

ของลักษณะกายภาพ (มุม

อับทางแยก) 

2. ไมปฎิบัตติามกฎจราจร 

1 1 1 1. ประชาสัมพันธ รณรงค

อบรมใหความรู ปลูกฝง

ความเขาใจเครื่องหมาย

จราจรใหปฏิบัตติาม

กฎหมายอยางถูกตอง 

2. ปรับปรุงเครื่องหมาย 

ปายจราจรตางๆ ใหเห็น

เดนชัด  

3. ตั้งงบประมาณ

ประจําปในการดูแล 

บํารุงรักษา ซอมแซม 

สภาพพ้ืนผิวถนน 

1 1 1 1 1 1 0 การลด/การ

ควบคุม

ความเสีย่ง 

อุบัติเหตุเกิดข้ึน 2 

ครั้ง / ป และมีการ

บาดเจ็บเล็กนอย 

หนวย

กายภาพ 

O6 ความปลอดภัย

ตอชีวิตและ

ทรัพยสิน (ภัย

ธรรมชาติ) 

1. ภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

(ไฟปา/วาตภัย/นํ้าทวม/

ภัยแลง/แผนดินไหว) 

3 5 15 

สูง 

1. ตรวจสอบสิ่งปลูกสราง

และระบบสาธารณูปโภค

ตาง ๆ อยางตอเน่ือง 

2. ซอมแซมบํารุงรักษา

ระบบสาธารณูปโภค 

3. ตัดแตงก่ิงตนไมใหญ

3 5 15 1 1 1 14 การลด/การ

ควบคุม

ความเสีย่ง 

โอกาสท่ีเกิดมากกวา 

1 ครั้ง/ ป และมีการ

สูญเสียทรัพยสิน

มากกวา 100,000 

บาท หรือมีการ

บาดเจ็บ 

หนวย

กายภาพ 

ศูนยวิจัย

สาธิตและ

ฝกอบรม

การเกษตร
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

ปจจัยเสี่ยง/ 

สาเหตุความเสี่ยง 

การประเมินคา 

ความเสีย่งกอนมี 

กิจกรรมควบคุม 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

ผลตาง วิธีการ

จัดการ 

ความเสีย่ง* 

สัญญาณเตือนภัย หนวยงาน 

ท่ีมีความ

เสี่ยง 

 (1)  (2) (3) (4)  (5)  (6) (7) (8) =  (9)  (10) 

        
L I R1=LxI  L I R2=LxI 

L I R3=LxI 
R2 - 

R3 
  

  

เพ่ือลดอุบัตเิหตุ (รุกขกร) 

4. จัดทําแนวกันไฟ และ

เฝาระวัง 

5. จัดทํารั้วก้ันสัตวปาบุก

รุก (รั้วไมไผ/รั้วลวดไฟฟา

บางจุด) 

แมเหียะ 

ศูนยวิจัย 

และ

ฝกอบรมท่ี

สูง 

O7 การถูกบุกรุก

พ้ืนท่ีศูนยวิจัย 

สาธิต และ

ฝกอบรม

การเกษตรแม

เหียะ 

1. พ้ืนท่ีติดชุมชนขนาด

ใหญ 

2. การใชพ้ืนท่ียังไม

ครอบคลมุตามแผน 

2 3 6 

ปานกลาง 

1. จัดทําแผนแมบทการ

ใชประโยชนของพ้ืนท่ี 

(อยูระหวางการทํา 

master plan เสนอ

มหาวิทยาลยั)  

2. ใหมีการใชประโยชนใน

พ้ืนท่ีอยางตอเน่ือง 

2 3 6 

ปานกลาง 

1 1 1 5 การลด/การ

ควบคุม

ความเสีย่ง 

พ้ืนท่ีท่ีถูกบุกรุก ไม

เกิน 5 ไร และสูญเสีย

ผลประโยชนคิดเปน

มูลคา 500,000 บาท 

ศูนยวิจัย 

สาธิต และ

ฝกอบรม

การเกษตร

แมเหียะ 

/ภาควิชาท่ี

ใชพ้ืนท่ีใน

ศูนยฯ 

F1 ดานการเงิน 

ศักยภาพในการ

หารายไดไม

เปนไปตามแผน 

1. รายจายจริงมากกวา

รายรับจริง 

2. ประมาณการรายรับสูง

กวารายรับจริง 

1 1 1 1. จัดทําการวิเคราะห

และประมาณการรายรับ

และรายจายอยางเปน

ปจจุบันและตอเน่ือง 

1 1 1 1 1 1 0 การลด/การ

ควบคุม

ความเสีย่ง 

มีจํานวนปจจัยท่ี

นําไปสูความเสี่ยง 2 

ขอ และรายไดตอป

การเงิน 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

ปจจัยเสี่ยง/ 

สาเหตุความเสี่ยง 

การประเมินคา 

ความเสีย่งกอนมี 

กิจกรรมควบคุม 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

ผลตาง วิธีการ

จัดการ 

ความเสีย่ง* 

สัญญาณเตือนภัย หนวยงาน 

ท่ีมีความ

เสี่ยง 

 (1)  (2) (3) (4)  (5)  (6) (7) (8) =  (9)  (10) 

        
L I R1=LxI  L I R2=LxI 

L I R3=LxI 
R2 - 

R3 
  

  

3. กิจกรรมหารายไดไม

เปนไปตามแผน 

4. นโยบายการปรับ

คาแรง/คาตอบแทน 

2. ควบคุมรายจายให

สมดลุกับรายได 

3. ควบคุมการใช

งบประมาณอยาง

ประหยดั คุมคา และมี

ประสิทธผล 

4. เพ่ิมแผนการหารายได

ท่ีเช่ือมโยงกับการศึกษา 

บริการวิชาการ และการ

วิจัย 

บรรลเุปาหมาย รอย

ละ 80-90 

C1 จริยธรรม และ

จรรยาบรรณ

ของ

ผูปฏิบัติงาน 

1. ขาดจิตสํานึก ใฝหา

ผลประโยชนสวนตัว 

2. ขาดวินัยในการ

ปฏิบัติงาน 

3. ขาดความซื่อสตัย 

1 1 1 1. อบรมสรางความรู

ความเขาใจเก่ียวกับหลัก

ธรรมาภิบาล กฎ ระเบียบ 

ขอบังคับ หรือกฎหมาย

ตาง ๆ ท่ีเก่ียวของให

บุคลากร (อ.ไพสิฐ 

พาณิชยกุล คณะนิตฯิ)  

กลุมเปาหมาย อบรม

1 1 1 1 1 1 0 การลด/การ

ควบคุม

ความเสีย่ง 

มีการฟองรอง/

รองเรียน 2 ครั้ง/ป 

และเกิดคดีฟองรอง

ทางแพงและอาญา 

ตกลงความกันได

กอใหเกิดการเสีย

ช่ือเสียงใน

งานบริหาร

ท่ัวไป 

งานวิจัยฯ 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

ปจจัยเสี่ยง/ 

สาเหตุความเสี่ยง 

การประเมินคา 

ความเสีย่งกอนมี 

กิจกรรมควบคุม 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

ผลตาง วิธีการ

จัดการ 

ความเสีย่ง* 

สัญญาณเตือนภัย หนวยงาน 

ท่ีมีความ

เสี่ยง 

 (1)  (2) (3) (4)  (5)  (6) (7) (8) =  (9)  (10) 

        
L I R1=LxI  L I R2=LxI 

L I R3=LxI 
R2 - 

R3 
  

  

ผูบริหาร หัวหนาภาค/

ศูนยฯ/หนวยงาน/

คณาจารย นักวิจัย 

ระดับประเทศ ผูถูก

ฟองรองถูกตักเตือน 

R1  ขอมูลทาง 

Social media 

ท่ีสงผลกระทบ 

ตอภาพลักษณ 

และช่ือเสยีง 

ของ คณะฯ 

 การรับรูขอมลูของคณะฯ 

ของบุคคลภายนอกท่ี

บิดเบือนจากความจริง 

2 2   1. มอบหมายให

หนวยงานหรือ บุคคลท่ี

จะรับผิดชอบในการตอบ 

ขอเท็จจริงหรือใหขอมูลท่ี

เปนทางการตอ

สาธารณชนอยาง

ทันทวงที/ทันการณ  

(หนวยประชาสมัพันธเปน

ผูตอบ หรือผูเก่ียวของ/ผู

ท่ีไดรับมอบหมายให

ขอมูล) 

2. มีการช้ีแจงขอเท็จจริง

จากผูท่ี เก่ียวของผาน

เครือขายออนไลน ของ

คณะฯ  

2 2 4 1 1 1 3 การลด/การ

ควบคุม

ความเสีย่ง 

มีการรองเรียน/ขาว

ในเชิงลบ 1 ครั้ง/ป 

และกระทบตอ

หนวยงาน/ภาควิชา 

หนวย

ประชาสมั

พันธ 

(ผูเก่ียวขอ

ง/ผูท่ีไดรับ

มอบหมาย

) 
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2. ติดตามความเส่ียงและควบคุมภายใน คณะเกษตรศาสตร ประจําปงบประมาณ 2563 ไตรมาสท่ี 1-2 

 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงไดติดตามผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงประจําป
งบประมาณ 2563 ท่ีหนวยงานรับผิดชอบประเด็นความเสี่ยงไดรายงานผลการติดตาม/ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 
โดยคณะกรรมการฯ ไดปรับระดับความเสี่ยงท่ีเหลืออยู ระดับความเสี่ยงท่ียอมรับได และรอยละความสําเร็จของ

การดําเนินงานในไตรมาสท่ี 1 และไตรมาสท่ี 2 ดังนี้ 
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ความเส่ียงดานยุทธศาสตร จํานวน 2 ประเด็น 
ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

(1) 

ประเด็น

ความเสีย่ง 

(2) 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

(3) 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

(4) 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

(5) 

ผลตาง 

(6)=R1-R2 

รอยละ 

ความสําเร็จ 

(1-100) 

(7) 

ผลการติดตาม/ขอสงัเกต 

ขอเสนอแนะ 

(8) 

        

        L I R1=LxI L I R2=LxI      

S1 ดานการจัด

การศึกษา 

จํานวน

นักศึกษา

ระดับ

ปริญญาตรตี่ํา

กวาเปาหมาย 

1. จัดทําสื่อประชาสัมพันธการเรียน

การสอนดานวิทยาศาสตรเกษตรเชิงรุก

(กลุมเปาหมายคือนักเรียนระดับมธัยม

ปลายในอําเภอรอบนอก) 

2. จัดกิจกรรม Road Show และ

โครงการเพ่ือประชาสมัพันธและดงึดูดผู

ท่ีจะเขาศึกษาตอในคณะฯ 

3. เปด/ปรับปรุงหลักสูตรสาขาวิชาใหม

ท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาด

และผูเรียนอยางแทจริง  

4. ปรับเกณฑการรับเขาเพ่ือเปดโอกาส

ใหนักเรียนเขามาเรยีนไดมากข้ึน 

5. จัดทําหลักสตูร non degree เพ่ือ

แสวงหาผูเรียนกลุมใหม 

2 2 4 2 2 4 0 80 1.  โครงการประชาสัมพันธหลักสตูรการเรียนการสอนตามพันธ

กิจ 

2.  การประชาสมัพันธหลักสูตรการเรียนการสอนเชิงรุก 

รวมจัดบูธแนะแนวการศึกษาตอ ประชาสมัพันธหลักสูตรและ

การรับนักศึกษาตามระบบ TCAS 63 ในงานนิทรรศการแนะ

แนวการศึกษาตอและอาชีพ ประจําปการศึกษา 2562 เมื่อวัน

จันทรท่ี 3 กุมภาพันธ 2563 ระหวางเวลา 08.30 – 12.00 น. 

ณ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

3. การปรับปรุงหลักสตูร 

  ระดับปรญิญาตรี  

        - การปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

เศรษฐศาสตรเกษตร  

        - การปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

เกษตรศาสตร (ปรับปรุงเล็กนอย) 

       *ผานท่ีประชุมสภาวิชาการมหาวิทยาลยั 

       ระดับปริญญาโท 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

(1) 

ประเด็น

ความเสีย่ง 

(2) 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

(3) 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

(4) 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

(5) 

ผลตาง 

(6)=R1-R2 

รอยละ 

ความสําเร็จ 

(1-100) 

(7) 

ผลการติดตาม/ขอสงัเกต 

ขอเสนอแนะ 

(8) 

        

        L I R1=LxI L I R2=LxI      

        - การปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาเศรษฐศาสตรเกษตร พ.ศ. 2560 (ปรับปรุงเล็กนอย) 

        - การปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาธุรกิจเกษตร พ.ศ. 2561 (ปรับปรุงเล็กนอย) 

      *ผานท่ีประชุมสภาวิชาการมหาวิทยาลัย 

4.  การเปด/ปรับปรุงกระบวนวิชา 

  1.  การปรับปรุงกระบวนวิชา 

            สาขาวิชาสงเสริมและเผยแพรการเกษตรและพัฒนา

ชนบท เสนอขอปรับปรุงกระบวนวิชา จํานวน 16 กระบวนวิชา

ระดับปริญญาเอก เน่ืองจากปรับปรุงผลการพัฒนการเรียนรูให

ตรงกับ มคอ.2  *ผานท่ีประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา

ประจําคณะ 

5. โครงการเปดหลักสูตร Non Degree "การเปนผูประกอบการ

ในยุคแหงการเปลี่ยนแปลงและการสรางโอกาสสําหรับธุรกิจ

กาแฟ" 

เปดหลักสูตรการเปนผูประกอบการในยุคแหงการเปลี่ยนแปลง

และการสรางโอกาสสําหรับธุรกิจกาแฟเพ่ือเปดโอกาสใหผูท่ี

สนใจเขามาเรียนรู และพัฒนาสมรรถนะ และยังเปนชองทางใน

การแสวงหาผูเรยีนใหมอีกชองทางหน่ึง 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

(1) 

ประเด็น

ความเสีย่ง 

(2) 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

(3) 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

(4) 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

(5) 

ผลตาง 

(6)=R1-R2 

รอยละ 

ความสําเร็จ 

(1-100) 

(7) 

ผลการติดตาม/ขอสงัเกต 

ขอเสนอแนะ 

(8) 

        

        L I R1=LxI L I R2=LxI      

S2 ดานการจัด

การศึกษา 

หลักสตูรไม

ผานการ

ประเมิน 

1. แจงคุณสมบัติของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรใหคณาจารย

ทราบและตระหนักถึงผลกระทบท่ี

เกิดข้ึน 

2. วิเคราะหอัตรากําลังท้ังในระยะสั้น

และระยะยาว เพ่ือเสนอขอกรอบ

อัตรากําลัง  

3. สรางระบบติดตามออนไลนเพ่ือ

ตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารย

ผูรับผิดชอบ/อาจารยประจําหลักสูตร 

3 3 9 

ปานกลาง 

1 1 1 8   ป 2561 หลักสูตรผานการประเมนิทุกหลักสูตร 

อยูระหวางดําเนินการทําระบบตดิตามออนไลนเพ่ือตรวจสอบ

คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบ/อาจารยประจําหลักสูตร 
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ความเส่ียงดานปฏิบัติงาน (Operational Risk) จํานวน 7 ประเด็น 
ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

(1) 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

(2) 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

(3) 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

(4) 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

(5) 

ผลตาง 

(6)=R1-R2 

 

รอยละ 

ความสําเร็จ 

(1-100) 

(7) 

 ผลการติดตาม/ขอสังเกต 

ขอเสนอแนะ  

(8) 

        

        L I R1=LxI L I R2=LxI      

O1 ดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ขอมูลจากระบบ

สารสนเทศสญู

หาย 

1. สรางระบบปองกัน และสํารองขอมูล 

2. ปรับปรุงอุปกรณ และเครื่องมือสารสนเทศใหมี

ประสิทธิภาพ 

3. มีระบบสาํรองไฟ 

4. มีการตรวจสอบเครื่องสํารองและรายงานผลการ

ตรวจสอบกรณีฉุกเฉิน 

1 1 1 1 1 1 0 100 1. มีการสํารองขอมูล รายวัน และมีระบบ firewall 

สําหรับปองกันขอมลู 

2. มีเครื่องสํารองไฟของเครื่อง server 

O2 อุบัติเหต ุ

หองปฏิบัติการ/

ภาคสนาม/

สถานท่ีทํางาน 

1. สํารวจสรุปหองแล็บท้ังหมด/ภาคสนาม/

หองเรียน พรอมแตงตั้งคณะกรรมการ

หองปฏิบัติการคณะ(รวมทุกภาค) โดยปรบัเพ่ิมจาก

กรรมการแล็บกลางเดมิ 

พรอมแจงเขากกบ.เดือนธันวาคม (งานบริหาร

ท่ัวไป) 

2. ประชุมผูท่ีเก่ียวของท่ีปฏิบัติงานหองแล็บเพ่ือ

วางแผนติดตามตรวจสอบ บํารุงรกัษา

หองปฏิบัติการ ระบบสายไฟ ระบบนํ้าและอุปกรณ

1 1 1 1 1 1 0 25 1. หองปฏิบัติการกลางไดเขารวมโครงการยกระดับ

มาตรฐานความปลอดภัยหองปฏิบัติการวิจัยใน

ประเทศไทยและ และประเมินหองปฏิบัติการ ดวย 

esprel  checklist โดยกองมาตรฐานการวิจัย 

สํานักงานคณะกรรมการวิจยัแหงชาติ คะแนนท่ีได

รอยละ 72.7 

2. คําสั่งคณะกรรมการหองแล็ปกลาง ดังเอกสาร

แนบ 

3. จํานวนหองแล็ปในคณะเกษตรศาสตรท้ังหมด55 

หอง 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

(1) 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

(2) 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

(3) 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

(4) 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

(5) 

ผลตาง 

(6)=R1-R2 

 

รอยละ 

ความสําเร็จ 

(1-100) 

(7) 

 ผลการติดตาม/ขอสังเกต 

ขอเสนอแนะ  

(8) 

        

        L I R1=LxI L I R2=LxI      

ตางๆ 

3. รายงานผลการตดิตามใหผูบริหารทราบ 

4. จํานวนหองเรียนคณะเกษตรศาสตรท้ังหมด306 

หอง 

5. จํานวนอุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึน 0 ครั้ง 

O3 ความปลอดภัย

ตอชีวิตและ

ทรัพยสิน 

(อัคคีภัย) 

1. ฝกซอมการปองกันและบรรเทาอัคคีภัยเสมือน

จริง2. ตรวจสอบระบบนํ้าดับเพลิง ท่ีมีอยูเดิมให

พรอมใชงานไดตามปกติอยางตอเน่ือง 3. กําหนดให

รานคาทุกรานท่ีใชกาซ ตองมีถังเคมีดับเพลิงท่ีมี

สภาพดีพรอมใชงาน 1 ถัง4. ตรวจสอบสญัญาณ

เตือนภัย5. ซอมบํารุงระบบเมนไฟฟา 

2 1 2 1 1 1 1   1.ไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการประจําช้ันแตละ

อาคารกรณีเกิดเหตเุพลิงไม (ไมไดซอมหนีไฟ

เน่ืองจากสถานการณโควิด19)2.มีการตรวจสอบ

ระบบนํ้าดับเพลิง ท่ีมีอยูเดิมใหพรอมใชงานได

ตามปกติอยางตอเน่ือง ติดปายบอกทางออกหนีไฟ 

ข้ันตอนและวิธีการกดไซเรน 3.ตรวจสอบสญัญาณ

เตือนภัยอยูเปนประจํา4.มีการตรวจสอบระบบ

ไฟฟาสม่ําเสมอ 

O4 ความปลอดภัย

ตอชีวิตและ

ทรัพยสิน 

(โจรกรรม) 

1. ติดตั้งระบบกลองวงจรปดพ่ิมใหครอบคลมุ

บริเวณจุดเสี่ยง และมีการบํารุงรักษาอยางตอเน่ือง 

2. ติดตั้งระบบไฟฟาสองสวางใหท่ัวพ้ืนท่ี และติด

ปาย ประกาศ เตือน ใหระมัดระวังทรัพยสินสญูหาย 

3. เพ่ิมจุดสายตรวจตูแดง 

4 3 12 

สูง 

1 1 1 11   คณะฯ มีกลองวงรปดท้ังหมด 96 กลอง 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

(1) 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

(2) 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

(3) 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

(4) 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

(5) 

ผลตาง 

(6)=R1-R2 

 

รอยละ 

ความสําเร็จ 

(1-100) 

(7) 

 ผลการติดตาม/ขอสังเกต 

ขอเสนอแนะ  

(8) 

        

        L I R1=LxI L I R2=LxI      

O5 ความปลอดภัย

ตอชีวิตและ

ทรัพยสิน 

(การจราจร

บริเวณคณะฯ) 

1. ประชาสัมพันธ รณรงคอบรมใหความรู ปลูกฝง

ความเขาใจเครื่องหมายจราจรใหปฏิบัติตาม

กฎหมายอยางถูกตอง 

2. ปรับปรุงเครื่องหมาย ปายจราจรตางๆ ใหเห็น

เดนชัด  

3. ตั้งงบประมาณประจาํปในการดูแล บํารุงรักษา 

ซอมแซม สภาพพ้ืนผิวถนน 

1 1 1 1 1 1 0   ไดปรับปรุงเครื่องหมาย ปายจราจรใหเดนชัด 

O6 ความปลอดภัย

ตอชีวิตและ

ทรัพยสิน (ภัย

ธรรมชาติ) 

1. ตรวจสอบสิ่งปลูกสรางและระบบสาธารณูปโภค

ตาง ๆ อยางตอเน่ือง 

2. ซอมแซมบํารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค 

3. ตัดแตงก่ิงตนไมใหญเพ่ือลดอุบัติเหตุ (รุกขกร) 

4. จัดทําแนวกันไฟ และเฝาระวัง 

5. จัดทํารั้วก้ันสัตวปาบุกรุก (รั้วไมไผ/รั้วลวดไฟฟา

บางจุด) 

3 5 15 

สูง 

1 1 1 14 

สูง 

  1. หนวยกายภาพไดตรวจสอบสิ่งปลูกสราง

สม่ําเสมอ และไดมีการเก็บกวาดเศษก่ิงไม ใบไม

บริเวณจุดพักดานหลังอาคารเฉลมิพระเกียรติ ขวง

เกษตรรวมใจภาคพืชศาสตร และพ้ืนท่ีสนาม

โรงเรือนภาควิชากีฏวิทยา 

2. ไดตรวจสอบและซอมแซมระบบสาธารณูปโภค

อยางสม่ําเสมอ 
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ประเภท 

ความ

เสี่ยง 

(1) 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

(2) 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

(3) 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

(4) 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

(5) 

ผลตาง 

(6)=R1-R2 

 

รอยละ 

ความสําเร็จ 

(1-100) 

(7) 

 ผลการติดตาม/ขอสังเกต 

ขอเสนอแนะ  

(8) 

        

        L I R1=LxI L I R2=LxI      

O7 การถูกบุกรุก

พ้ืนท่ีศูนยวิจัย 

สาธิต และ

ฝกอบรม

การเกษตรแม

เหียะ 

1. จัดทําแผนแมบทการใชประโยชนของพ้ืนท่ี (อยู

ระหวางการทํา master plan เสนอมหาวิทยาลัย)  

2. ใหมีการใชประโยชนในพ้ืนท่ีอยางตอเน่ือง 

2 3 6 

ปานกลาง 

1 1 1 5   1. มหาวิทยาลัยไดดําเนินการกอสรางรั้วรอบ

บริเวณศูนยฯเรียบรอยแลว 

2. ศูนยฯไดดําเนินการพัฒนาพ้ืนท่ีโดยการทําความ

สะอาดพ้ืนท่ีรกราง , ปลูกพืชแซม (โกโก , กาแฟ , 

ผักหวานปา) ในแปลงปลูกตนยางพารา และเพ่ิม

แปลงปลูกตนทุนเรียน เพ่ือการใชพ้ืนท่ีใหเกิด

ประโยชนมากข้ึน 

'มีการใชพ้ืนท่ีในศูนยวิจัยสาธิต และฝกอบรม

การเกษตรแมเหยีะจํานวน 495,661ตารางเมตร  

ศูนยวิจัย สาธิตและฝกอบรมการเกษตรแมเหียะ 

473,600 ตารางเมตร 

ศูนยวิจัยระบบทรัพยากรเกษตร 10,000 ตาราง

เมตร 

สาขากีฏวิทยา 9,744 ตารางเมตร 

 - อาคาร 1 หลัง สําหรับเพาะเลี้ยงหนอนไหม 

 - แปลงปลูกหมอน สําหรับเพาะเลี้ยงหนอนไหม 

ภาควิชัตวศาสตรและสัตวนํ้า 2,317 ตารางเมตร 
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ความเส่ียงดานการเงิน (Financial Risk) จํานวน 1 ประเด็น 

ประเภท 

ความเสีย่ง 

(1) 

ประเด็นความ

เสี่ยง 

(2) 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

(3) 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

(4) 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

(5) 

ผลตาง 

(6)=R1-

R2 

รอยละ 

ความสําเร็จ 

(1-100) 

ผลการติดตาม/ขอสังเกต 

ขอเสนอแนะ 

 
     (7)  (8) 

  L I R1=LxI L I R2=LxI    

F1 ดานการเงิน 

ศักยภาพในการ

หารายไดไม

เปนไปตามแผน 

1. จัดทําการวิเคราะหและประมาณการรายรับและ

รายจายอยางเปนปจจุบันและตอเน่ือง 

2. ควบคุมรายจายใหสมดุลกับรายได 

3. ควบคุมการใชงบประมาณอยางประหยัด คุมคา 

และมีประสิทธผล 

4. เพ่ิมแผนการหารายไดท่ีเช่ือมโยงกับการศึกษา 

บริการวิชาการ และการวิจัย 

1 1 1 1 1 1 0   1. จัดทําการวิเคราะหและประมาณการรายรับ

และรายจายอยางเปนปจจุบันและตอเน่ืองรายงาน

ในท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะฯ ทุ

เดือน 

2. ควบคุมรายจายใหสมดุลกับรายได 

3. ควบคุมการใชงบประมาณอยางประหยัด คุมคา 

และมีประสิทธผล 
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ความเส่ียงดานกฎ ระเบียบ ขอบังคับจํานวน 1 ประเด็น 

ประเภท 

ความเสีย่ง 

(1) 

ประเด็นความเสี่ยง 

(2) 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

(3) 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

(4) 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

(5) 

ผลตาง 

(6)=R1-R2 

รอยละ 

ความสําเร็จ 

(1-100) 

ผลการติดตาม/ขอสังเกต 

ขอเสนอแนะ 

 
     (7)  (8) 

    L I R1=LxI L I R2=LxI      

C1 จริยธรรม และ

จรรยาบรรณของ

ผูปฏิบัติงาน 

1. อบรมสรางความรูความเขาใจ

เก่ียวกับหลักธรรมาภิบาล กฎ 

ระเบียบ ขอบังคับ หรือกฎหมาย

ตาง ๆ ท่ีเก่ียวของใหบุคลากร (อ.

ไพสิฐ พาณิชยกุล คณะนิติฯ)  

กลุมเปาหมาย อบรมผูบริหาร 

หัวหนาภาค/ศูนยฯ/หนวยงาน/

คณาจารย นักวิจัย 

1 1 1 1 1 1 0   1. เขารวมโครงการอบรมหลักสูตรเรื่อง ขอช้ีแจงเก่ียวกับ

หลักเกณฑวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการ

ควบคุมภายในสําหรบัหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 วันท่ี 9 

มกราคม 2563 ณ สํานักบริการวิชาการ 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม มีผูเขารวมจํานวน 7 คน ไดแก 

1. เลขานุการคณะ 

2. นางสุดใจ สันธทรัพย 

3. นางสาวทิพยวิมล ระพินทรวงศ 

4. นางสาวพัชราพร บุญจันตะ 

5. นางลาลิตยา นุมมีศร ี

6. นางสาวศศิรินทร อธิมา 

7. นางอังคณา กีไสย 

'2. เขารวมโครงการอบรม เรื่อง “การจัดซื้อจดัจาง และการ

บริหารพัสดุภาครัฐ สาํหรับผูบริหาร วันท่ี 19 กุมภาพันธ 

2563 ณ สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม มี

ผูเขารวมจํานวน 10 คน ไดแก1.รองศาสตราจารย ดร.ณัฐา 

โพธาภรณ 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรณุี นาพรหม 
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ประเภท 

ความเสีย่ง 

(1) 

ประเด็นความเสี่ยง 

(2) 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

(3) 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

(4) 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

(5) 

ผลตาง 

(6)=R1-R2 

รอยละ 

ความสําเร็จ 

(1-100) 

ผลการติดตาม/ขอสังเกต 

ขอเสนอแนะ 

 
     (7)  (8) 

    L I R1=LxI L I R2=LxI      

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิรวรรณ กิจชัยเจรญิ 

4. รองศาสตราจารย ดร.เกวลิน คณุาศักดากุล 

5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะวรรณ สุทธิประพันธ 

6. อาจารย ดร.สุรรีัตน ลคันาวิเชียร 

7. นางสาววิไลพร ธรรมตา 

8. นางลาลิตยา นุมมีศร ี

9. นางอังคณา กีไสย 

10. นางสาวพัชราพร บุญจันตะ 
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ความเส่ียงดานช่ือเสียงจํานวน 1 ประเด็น 

ประเภท 

ความเสีย่ง 

(1) 

ประเด็นความเสี่ยง 

(2) 

การจัดการความเสี่ยง/ 

กิจกรรมการควบคุม 

(3) 

ระดับความเสี่ยงท่ี

เหลืออยู 

(4) 

ระดับความเสี่ยง 

ท่ียอมรับได  

(5) 

ผลตาง 

(6)=R1-R2 

รอยละ 

ความสําเร็จ 

(1-100) 

ผลการติดตาม/ขอสังเกต 

ขอเสนอแนะ 

 
     (7)  (8) 

    L I R1=LxI L I R2=LxI      

R1  ขอมูลทาง Social 

media ท่ีสงผล

กระทบ ตอ

ภาพลักษณ และ

ช่ือเสียง ของ คณะฯ 

1. มอบหมายใหหนวยงานหรือ 

บุคคลท่ีจะรับผดิชอบในการตอบ 

ขอเท็จจริงหรือใหขอมูลท่ีเปน

ทางการตอสาธารณชนอยาง

ทันทวงที/ทันการณ  

(หนวยประชาสมัพันธเปนผูตอบ 

หรือผูเก่ียวของ/ผูท่ีไดรับ

มอบหมายใหขอมลู) 

2. มีการช้ีแจงขอเท็จจริงจากผูท่ี 

เก่ียวของผานเครือขายออนไลน 

ของคณะฯ  

2 2 4 1 1 1 3   จะมีการมอบหมายใหหนวยประชาสัมพันธเปนผูรับผิดชอบ

ในการตอบขอเท็จจริง/ใหขอมลูตอสาธารณชน โดยใหผูท่ี

เก่ียวของหรือผูท่ีไดรับมอบหมายในการใหขอมูลเปนให

ขอมูลแกหนวยประชาสัมพันธตอไป 
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จากการติดตามผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง คณะเกษตรศาสตร ประจําปงบประมาณ 

2563 ไตรมาสท่ี 1-2 พบความเสี่ยงสูงของคณะฯ จํานวน 2 ประเด็น คือประเด็นความปลอดภัยตอชีวิตและ

ทรัพยสิน (โจรกรรม) และประเด็นความเสี่ยงความปลอดภัยตอชีวิตและทรัพยสิน (ภัยธรรมชาติ) และมีความเสี่ยง

อ่ืน ๆ ท่ีเหลืออยู ดังนี้ 

ประเภทความเสี่ยง 

จํานวนความเสี่ยงท่ีเหลืออยูตามระดับ

ความเสี่ยง 
รวม 

รอยละ 

ของ

ท้ังหมด 
สูง

มาก 
สูง ปานกลาง นอย 

ความเสีย่งดานยุทธศาสตร (Strategic Risk : S) - - 2 - 2 16.67 

ความเสีย่งดานปฏิบัติงาน (Operational Risk : O) - 2 2 3 7 58.33 

ความเสีย่งดานการเงิน (Financial Risk : F) - - - 1 1 8.33 

ความเสีย่งดานกฎ ระเบียบ ขอบังคับ 

(Compliance Risk : C) 
- - - 1 1 8.33 

ความเสีย่งดานช่ือเสียง  (Reputation Risk : R) - - - 1 1 8.33 

รวม 0 2 4 6 12 100.00 

รอยละของท้ังหมด 0.00 16.67 33.33 50.00 100.00 

ปดประชุม เวลา 12.00 น. 

(นางสาววิราวรรณ ใจเงิน) 
พนักงานปฏิบัติงาน 
ผูบันทึกการประชุม 

(นางสาวพัชราพร บุญจันตะ) 
รักษาการแทน หัวหนางานนโยบายและแผน 

และประกันคุณภาพการศึกษา 
ผูตรวจรายงานการประชุม 


